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	序号
	评分因素及权重
	加权分值
	评分标准
	说明
	评分因素

	1
	企业资质
	10
	1.具有独立承担民事责任的能力（不接受联合体）（一票否决项）；
2.有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录，得2分。
3.财务状况良好，得3分；
4.履约情况好，无合同方面的纠纷，社会信誉好，得3分；
5.参加政府采购活动前3年内，在经营活动中没有任何违法记录和行政处罚记录，得2分。
	1.提供具有独立承担民事责任的能力承诺书；
2.提供2026年以来连续三个月的纳税凭证和社保缴纳凭证；
3.提供2025年财务报表；
4.提供社会信誉良好承诺函；
5.提供无行政处罚截图凭证和无违法记录承诺书；
6.提供相关资质证明。
	共同类评分因素

	2
	硬件设备
	10
	具有履行合同所必需的专业硬件设备和配套资源，能投放2万元（含）直播设备得2分，能投放5万元（含）以上直播设备得5分，投放5-10万元（含）得10分。不投放及投放设备不够不得分。
	1.提供设备清单明细及价格；
2.提供投放设备承诺函；
3.投放设备必须满足工作需求。
	共同类评分因素



6

	3
	教学组织
	24
	
1.评审小组根据文件要求及供应商提供的直播、短视频运营实训方案情况，进行综合评分：
（1）方案优于本项目采购需求，完整详细，可行性、实用性、针对性强，得5分；
（2）方案适合本项目的采购需求，完整详细，具有可行性、实用性和针对性，得3分；
（3）方案基本适合本项目采购需求，得1分；
2.评审小组根据文件要求及供应商提供的商品素材、宣传文案等无侵权风险教学材料情况，进行综合评分：
（1）方案及材料优于本项目采购需求，完整详细，可行性、实用性、针对性强，得5分；
（2）方案及材料适合本项目的采购需求，完整详细，具有可行性、实用性和针对性，得3分；
（3）方案及材料基本适合本项目采购需求，可行性、实用性、针对性有待改善，得1分；
（4）方案及材料不可行或者未提供的不得分。
3.企业能够利用自身资源接纳学生实训，30人（含）得5分，其他按比例赋分；
4.企业能够与学院共建专业群核心课程及典型案例，得5分。
5.每年能为学校教师提供培训，1个培训项目得2分，最高4分
	1.提供实训该方案；
2.提供教学材料；
3.提供承诺函；
4.提供课程建设承诺函；
5.提供培训内容名称承诺函
	技术类评分因素

	4
	组织架构暨团队构建
	12
	1.具有科学严谨完善组织架构得2分；
2.在团队建设中，专业技术人员参与率不低于70％得2分；
3.常驻人员每安排1人得2分，最高8分
	需提供相关人员的证书扫描件、供应商公司在职证明、在供应商公司3个月以上社保关系证明。
	共同类评分因素

	5
	规章制度
	10
	评审小组根据文件要求及供应商提供的管理制度文件（包括但不限于发展规划、项目活动管理、工作人员管理、学员管理、意识形态管理、设施设备管理、安全卫生管理、财务管理、岗位职责、直播项目安全、防疫管理等）情况，进行综合评分：
（1）方案及材料优于本项目采购需求，完整详细，可行性、实用性、针对性强，得10分；
（2）方案及材料适合本项目的采购需求，完整详细，具有可行性、实用性和针对性，得7分；
（3）方案及材料基本适合本项目采购需求，可行性、实用性、针对性有待改善，得4分；
（4）方案及材料不可行或者未提供的不得分。
	需提供制度文件
	技术类评分因素

	6
	业绩
	14
	1.2022年至今独立承担过为政府机构、事业单位、企业提供直播培训服务和直播赛事活动的，每一案例得2分，最高4分。
2.提供与其他学校合作直播间的案例，每一案例得2分，最高10分。
	1.提供赛事培训和活动的佐证；
2.提供案例的中标通知书或合同扫描件。

	共同类评分因素

	7
	
就业支撑
	10
	1.能为安徽省高校毕业生提供就业岗位支持，每年接纳毕业生按人数计分，每接纳1人加1分，满分5分；
2.合作后能为学校每年提供10个岗位得5分。

	1.需提供相关证明材料；
2.提供安徽省高校毕业生提供就业岗位支持承诺函。
	共同类评分因素

	8
	安全保障方案
	10
	1.评审小组根据文件要求及供应商提供的安全保障方案情况，进行综合评分：
（1）方案优于本项目采购需求，完整详细，可行性、实用性、针对性强，得5分；
（2）方案适合本项目的采购需求，完整详细，具有可行性、实用性和针对性，得3分；
（3）方案基本适合本项目采购需求，可行性、实用性、针对性有待改善，得1分；
（4）方案不可行或者未提供的不得分。
2.评审小组根据文件要求及供应商提供的利益分配方案情况，进行综合评分：
（1）方案优于本项目采购需求，完整详细，可行性、实用性、针对性强，得5分；
（2）方案适合本项目的采购需求，完整详细，具有可行性、实用性和针对性，得3分；
（3）方案基本适合本项目采购需求，可行性、实用性、针对性有待改善，得1分；
（4）方案不可行或者未提供的不得分。
	1.提供安全保障方案；
2.提供利益分配方案。
	技术类评分因素

	9
	响应文件的规范性
	0
	响应文件制作规范、完整，没有偏差；有一项偏差扣0.5分，直至该项分值扣完为止。
	
	共同类评分因素




7

